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人材育成・資質向上
職員の人材育成・資質向上の考え方
	保育教諭を始め職員全員が研修等に積極的かつ主体的に参加できるようどのように取り組むか、また、日々の実践を通じた自己研鑚への授助等について記載してください。

	

	新規採用職員に対する研修にどのように取り組むか記載してください。

	

	職員の資質向上のための環境確保に向けて、園長予定者が果たすべき役割について記載してください。

	


【添付資料】
・研修計画
