
 

平成３０年度 第１回射水市男女共同参画審議会 

日  時  平成３０年１０月１１日（木） 午前９時５５分から午前１０時５２分まで 

場  所 射水市役所 ３０１会議室 

出 席 者 

 委 員：大田委員、川島委員、坂井委員、佐々木委員、鈴木副会長、砂原委

員、辻井会長、森委員、山崎（京）委員、山崎（良）委員  

（５０音順） 

事務局：市民生活部長、市民生活部次長、地域振興・文化課長 

地域振興・文化課長補佐兼協働・男女参画係長、同係主任 

欠 席 者  越後委員、竹内委員、米田委員、山本委員 

会議形態  公 開 

会議次第 

 １ 開会 

 ２ 挨拶 

 ３ 交代委員及び事務局の紹介 

 ４ 議事 

⑴ 平成２９年度男女共同参画の推進に関する年次報告について 

⑵ 射水市女性人材リストについて 

 ５ その他 

 ６ 閉会 

内  容 

⑴ 平成２９年度男女共同参画の推進に関する年次報告について 

主な質疑・意見 

委 員：企業状況調査を実施し、公表することで制度の周知・啓発を図っ

たとあるが、その後の結果は数値として出ているのか。 

市 ：平成２９年度の調査結果が公表された時点で内容を確認し、資料

を提供させていただく。 

   委 員：男女共同参画推進委員の巡回講座の参加者数については、各地域

での文化祭での活動は含まれていないのか。 

    市 ：文化祭は実施報告書が提出されておらず、参加者数を把握できな

いため、集計からもれている。今後は文化祭についても実施報告

書を提出するよう、推進委員に周知する。 

 

⑵ 射水市女性人材リストについて 

  主な質疑・意見 

委 員：女性人材リストの登録申込書を記入しやすくするため、記入例や

依頼内容の具体例があればよいと感じる。 

市 ：対処を考えたい。 

委 員：女性人材リストへの登録は、何人ぐらいを目標としているのか。 

    市 ：基本計画に関する指標・目標一覧にある、基本目標Ⅱ 課題１「女

性が活躍できる社会の環境づくり」にあるとおり、目標値は５０

人としている。まだ目標値には遠い状況なので、募集に力を入れ

ていきたい。 


