
　子ども達のことが大好きな職員で溢れ、とても温かく和やかです。子ども一人一人が異なる発達状況・性格であるため、職
員同士で子どもとの関わり方について考えたり共通理解したりすることを大切にしています。また、分からないことを上司や
先輩職員に相談すると、助言をしてくださいます。その助言を活かして、日ごろの保育を見直したり対策を練ったりすること
ができます。

　縦割りクラスでは３、4、5 歳児、年齢別クラスで
は３歳児を担任しています。子ども達がのびのびと遊
べるように年齢の発達に応じた遊びを考えたり、環境
を設定したりしています。生活面では、食事や排泄の
サポートを必要に応じて行い、基本的な生活習慣が身
につくようにしています。また、担当行事の準備・進行、
保育経過記録の記入などの業務もしています。

　保育士をしていると、３６５日毎日違う出来事が起き、新しい喜びに出会えるので、とても刺激的で楽しいです。子ども達
と一緒に過ごす時間が長くなるにつれて、愛しさもどんどん増していきます。保育士という仕事は、子ども達の大きな成長が
たくさん見られる時期を共にできる素晴らしい職業です。これから、射水市の保育士として頑張っていきましょう。

担当している業務の内容

仕事のやりがい

メッセージ
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保育士 /  福祉保健部 大門きらら保育園

　縦割り保育では年長から年少まで 23 名、年齢別保
育では 4 歳児 22 名の担任として子ども達と毎日楽し
く過ごしています。子ども達の安全に配慮しながら、
一人一人の思いに寄り添い、子ども達が安心して自
分の思いを表現できるよう関わっています。保育園
で日々を過ごしていく中で、基本的な生活習慣が身
につくように繰り返し伝えたり、友だちと遊ぶ楽し
さを伝えたりしながら子ども達の成長を見守ってい
ます。保護者には笑顔と誠実な態度で接するように
し、信頼していただけるよう心がけています。

担当している業務の内容

　子ども達の成長を身近に感じられることです。友
だちと「かして」「まぜて」のやり取りができるよう
になったり、年上の子が年下の子に優しく接してく
れる姿が見られたり、苦手なものが食べられるよう

になったりと子ども達のできることが増えてくると嬉しくなります。また、お休みの日の話をしてくれたり、作ったものを見
せてくれたり満面の笑顔で接してきてくれる子ども達の姿を見ることも仕事をしていて楽しいところです。

仕事のやりがい

　保育士の仕事は大変な面もありますが、身近に子どもの成長や笑顔も見られ、やりがいも多く感じられます。子ども達の成
長は本当に嬉しく、次はどんな成長を見せてくれるのかなと毎日わくわくしています。子どもの笑顔を身近に感じられる職場
で皆さんと一緒に保育士として働けることを楽しみにしています。射水市の未来の子ども達のために一緒に頑張りましょう。

メッセージ

　子どもの成長を見守るうえで職員同士の連携はとても大切です。子ども一人一人の情報交換はとても重要で常に共通理解で
きるようにしています。また、子どもの関わりや保護者対応で悩んだときには園長先生や先輩が相談に乗ってくださり、一緒
に考え、アドバイスしてくださいます。職員同士、何でも話し合える和やかな雰囲気の中、子ども一人一人にとってどのよう
な関わりが良いのか話し合い、子どもの成長を皆で支えています。
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市役所の仕事紹介 / 現役職員インタビュー！

　子ども達の成長やとびっきりの笑顔を近くで見られ
ることです。できないことができるようになる瞬間に
寄り添い、一緒に喜び合えることがとても幸せです。
「せんせいできたよ。」「ここまでがんばったよ。」と伝
えてくれる子ども達から、元気をもらい、いきいきと
保育ができています。また、行事では、最後までやり
遂げる姿、精一杯取り組む強さも見られ、とても感動
します。


