
第 1回審議会及びパブリック・コメントを受けて修正した箇所 

基本目標 課題 施策の方向 修正箇所 

Ⅱ. あらゆる

分野への男女

共同参画の促

進 

課題１ 女性が

活躍できる社会

の環境づくり 

 

１ 事務所等の取組への支援 

（Ｐ２８） 

＜具体的施策の追加＞ 

・「② あらゆる分野における、政策・方針決定過程での女性の参画を図り

ます。」 

・「⑤ 働く女性のネットワークづくりを支援します。」 

・「⑥ 働き方改革や女性活躍に向け、国・県等の各種支援を周知し、セミ

ナー等の開催を働きかけます。」 

３ 多様な働き方に対する支援

（Ｐ２８） 

＜具体的施策の追加＞ 

「② 再就職を目指す女性のキャリアアップ支援を行います。」 

参考資料  指標・目標値一覧 

（Ｐ３９～Ｐ４０） 

＜目標値の変更＞ 

・「男女の地位の平等感」の職場の目標値を３５％へと引き上げました。 

・「審議会等における女性委員の登用率」の目標値を４０％に引き上げまし

た。 

 ※現状値が目標値に達しそうな数値がありますが、総合計画や個別計画で

目標とする目標値を用いております。 

 ※目標値については、総合計画や個別計画の策定時において新たに目標設

定することとしています。 

用語解説 

（Ｐ４１～Ｐ４４） 

・検索しやすいように５０音順に分けました。 

・県の男女共同参画チーフ・オフィサ―を追加しました。 

資料２ 


