
職員の懲戒処分等の公表について 

 

令和７年４月１５日 

 

　職員の懲戒処分等に関する公表基準に基づき、懲戒処分等の内容について公

表します。 

 

１　処分件数　２件 

 

２　処分の内容等 

　　併せて、管理監督責任として１名を厳重注意とした。 

 

　　併せて、管理監督責任として１名を厳重注意、1名を注意とした。

 被処分者の所属 射水市民病院医療技術部門

 被処分者の職位 主任

 被処分者の年齢 ３０歳代

 処分の内容 停職１か月

 処分年月日 令和７年４月１４日

 事案の概要 過去２度にわたり、同僚職員に対し、強い口調

や威圧的な言動などの行為により、精神的苦痛を

与え、院長から厳重注意を受けたにもかかわら

ず、令和７年３月、同職員に対し威圧的な言動を

繰り返したもの。

 被処分者の所属 市民生活部

 被処分者の職位 副主幹

 被処分者の年齢 ５０歳代

 処分の内容 減給（１０分の１、１か月）

 処分年月日 令和７年４月１４日

 事案の概要 令和７年３月、執務室内において、業務中の同

所属の職員に対し、当該職員が座っている椅子を

蹴飛ばした上、職員の胸ぐらをつかむ等の行為を

行ったもの。


