
通信・映像関連機器の再利用

内
容 

・ 

目
的

　お客様から返却された通信・映像関連機器について、動作確認や
クリーニング、初期化等のリフレッシュ作業を行い、再利用可能な
ものを選別して再活用しています。これにより、新品調達の抑制を
図りつつ、廃棄物の削減と資源の有効活用を推進し、環境負荷への
低減に取り組んでいます。

（写真添付）

取組内容がわかるもの

効
果

　機器の再利用により、新規調達に係る費用の削減が期待される。
また、廃棄量の抑制によって資源消費やCO2排出量の低減に寄与し、
環境負荷の軽減にもつながる。さらに、再活用の仕組みを整えるこ
とで、限られた資源を有効に循環させる体制を強化できる。

所在地 射水市本町二丁目10番30号 ＰＲ

従業員数 38人
　当社は地域に根差した情報サービス企業と
して、環境負荷の低減を重要な使命と捉えて
います。地域資源を守りながら持続可能な社
会の実現を目指し、ゼロカーボンシティいみ
ずの推進に積極的に取り組んでまいります。

事業概要
活動内容 情報・通信業

射水ケーブルネットワーク株式会社



ペーパーレス化・紙削減

内
容 

・ 

目
的

　会議資料や申請書類のデータ化を進め、ペーパーレス会議を推進
するとともに、両面印刷や裏紙活用を促し、紙使用量の削減を図り
ます。さらに、クラウドストレージによる資料共有や不要印刷物の
削減により、業務効率向上と環境負荷の低減を目指します。

（写真添付）

取組内容がわかるもの

効
果

　紙・トナーの使用量削減により印刷関連コストの抑制が見込まれ
るほか、紙廃棄量の減少を通じて環境負荷の低減に寄与する。また、
資料の電子化により検索性や管理効率が向上し、業務の迅速化が期
待される。

射水ケーブルネットワーク株式会社
所在地 射水市本町二丁目10番30号 ＰＲ

従業員数 38人
　当社は地域に根差した情報サービス企業と
して、環境負荷の低減を重要な使命と捉えて
います。地域資源を守りながら持続可能な社
会の実現を目指し、ゼロカーボンシティいみ
ずの推進に積極的に取り組んでまいります。

事業概要
活動内容 情報・通信業



ノー残業デーの導入

内
容 

・ 

目
的

　週1回のノー残業デーを導入し（2026年4月からの実施目標）、定
時退社を徹底することで照明・空調稼働時間を抑え、電力消費の削
減を目指します。併せて、業務の効率化と健康的な働き方を促進し、
持続可能な職場環境を形成することを目的としています。

（写真添付）

取組内容がわかるもの

効
果

　照明・空調の稼働時間削減により電力消費量を抑制し、温室効果
ガス排出削減に貢献する。加えて、業務の効率化や定時退社の定着
を促し、職員の心身の負担軽減とワークライフバランスの改善が期
待される。環境配慮と働き方改革を両立する施策として有効である。

所在地 射水市本町二丁目10番30号 ＰＲ

従業員数 38人
　当社は地域に根差した情報サービス企業と
して、環境負荷の低減を重要な使命と捉えて
います。地域資源を守りながら持続可能な社
会の実現を目指し、ゼロカーボンシティいみ
ずの推進に積極的に取り組んでまいります。

事業概要
活動内容 情報・通信業

射水ケーブルネットワーク株式会社


